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Misija

MISIJA IR STRATEGINIAI POKYCIAI

Teikti moksliniais tyrimais gristas tarptautinio lygio studijas; kurti ir perduoti Zinias bei novatoriskas
technologijas darniai valstybés raidai ir inovacijy plétojimui; formuoti atvirg talentus ir lyderius
ikvepiancia kurybinga aplinka.

Vizija

Lyderiaujantis Europos universitetas, veiklg grindziantis ziniy ir technologijy kirimu ir perdavimu.

Universiteto veiklos prioritetai:

1.

Studijuojanciuju kompetencijos ugdymas, uZtikrinantis juy saviraiS$ka ir sékmingg
Karjera. Siam veiklos prioritetui jgyvendinti keliami §ie tikslai:

Pletoti moksliniais tyrimais ir multidalykiniu pozitiriu j problemy sprendima gristas bei j veikla
nukreiptas studijas;

Sukurti ir jdiegti talenty ugdymo sistema;

Kurti jungtines programas su stipriais uzsienio universitetais, sudaryti palankias salygas
Universiteto studenty dalinéms studijoms kituose universitetuose ir praktikoms bei déstytojy
judrumui;

Uztikrinti pasirengima studijuoti ir studijy prieinamuma visy $alies regiony ir socialiniy
sluoksniy Lietuvos pilie¢iams, sudaryti saglygas studijuoti uzsienio studentams;

Placiai ir nuolat teikti neformalaus Svietimo paslaugas kvalifikacija tobulinti ar
persikvalifikuoti siekiantiems jvairaus amziaus ir patirties asmenims.

Tarptautiniu lygiu pripaZinty Ziniy ir technologijy kiirimas bei perdavimas. Siam
veiklos prioritetui jgyvendinti keliami Sie tikslai:

Plétoti fiziniy, biomedicinos, technologijos, socialiniy ir humanitariniy moksly bei tarptautinio
lygmens, tarpsritinius ir tarpkryptinius mokslinius tyrimus ir kurti reik§mingg jtakg visuomenei
bei ekonomikai darancias Zinias;

Mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra kreipti j pramonés, verslo ir socialinés bei
kultiirinés raidos poreikius;

Uztikrinti talentingy ir motyvuoty Lietuvos ir uzsienio doktoranty bei podoktorantiiros tyréjy
pritraukimg ir ugdyma bei kurti tarptautiniu mastu pripazintas doktorantiiros mokyklas,
jungtines studijy programas;

Sukurti auksto tarptautinio lygio tyréjy potenciala;

Skatinti auksto tarptautinio lygio mokslo tyrimy centry plétra.

Universiteto veikly sutelkimas Zmogaus gerovei ir darniai alies raidai. Siam veiklos
prioritetui jgyvendinti keliami Sie tikslai:

Plétoti Universiteto veikla ir bendradarbiavima su partneriais siekiant vertybiniy, ekonominiy,
aplinkosauginiy, socialiniy ir kultiiriniy tiksly vienoveés;

Spresti ir darnigja plétra bei Ziniomis gristi aktualias miesto, regiono ir $alies iikio, socialinés ir
kulttirinés plétros problemas, Sviesti ir konsultuoti visuomeneg.

Organizuoti visg gyvenima trunkancias studijas, kuriomis propaguoti tam tikroms visuomeneés
grupéms socialiai ir moraliai teisingg, etiSkai priimting, Salies gamtinius iSteklius tausojantj
vartojimg ir ekonominj vystymasi.

Universiteto darni raida uitikrinanti veiklos kokybe ir efektyvuma. Siam veiklos
prioritetui jgyvendinti keliami Sie tikslai:

Idiegti Universiteto veiklos valdymo ir kokybés vadybos sistemas, grista strateginio valdymo
principais;



Uztikrinti darbuotojy kompetencijos atsinaujinima, stiprinti bendros veiklos motyvacija, teikti
socialing paramag;

Sustiprinti Universiteto reputacija, jvaizdj ir zinomumga Lietuvoje ir tikslinése uzsienio rinkose;
Teikti paramg studenty veikloms ir organizacijoms.

Universiteto akademinés aplinkos ir infrastruktiros Kiirimas bei puoselé¢jimas. Siam
veiklos prioritetui jgyvendinti keliami Sie tikslai:

Optimizuoti Universiteto poreikius atitinkancig infrastruktiirg ir palaikyti jos kokybe;

Plétoti Universiteto poreikius atitinkancias informacines ir komunikacines technologijas,
informacines sistemas, techninius duomeny centrus ir uztikrinti jy efektyvuma.

Asignavimai veiklos prioritetams jgyvendinti

Prioriteto pavadinimas Asignavimai, Eur

Studijuojanciyjy kompetencijos ugdymas, uztikrinantis jy saviraiska | 3.100.000
ir s€kmingg karjerg

Tarptautiniu lygiu pripazinty ziniy ir technologijy kiirimas bei 985.000
perdavimas

Universiteto veikly sutelkimas Zzmogaus gerovei ir darniai Salies 85.000
raidai

Universiteto darni raida uztikrinanti veiklos kokybeg ir efektyvuma 550.000

Universiteto akademinés aplinkos ir infrastruktiiros kiirimas bei 1.500.000
puosel¢jimas

Veiklos efektyvumo didinimo kryptys:

1.

&

Tobulinti studijy ir mokslo valdymo sistema Universitete, jgalinancig vykdyti auksto
tarptautinio lygio tarpsriting ir tarpkrypting MTEP, mokslu grjstas studijy programas ir diegti
problemin} mokyma.

Sukurti efektyviai ir profesionaliai veikian¢ig administracing struktiirg, jgalinancia studentus,
déstytojus, mokslininkus ir verslo atstovus veikti atsakingai ir savarankiSkai;

Optimizuoti ir efektyviai valdyti Universiteto infrastruktiirg, gerinti paslaugy kokybe;

Stiprinti Universiteto rinkodaros veikla, pritraukti daugiau Salies ir uZsienio studenty;

UZtikrinti darbuotojy kompetencijos atsinaujinima, stiprinti bendros veiklos motyvacija.



UNIVERSITETO VALDYMO ORGANAI IR STRUKTURA

(_ AKADEMINES ETIKOS KOLEGLA

VIDAUS AUDITO SKYRIUS

KTU FONDAS

_:] UNIVERSITETO TARYBA

SENATAS

VERSLO TARYBA

LN NP N

REKTORATAS

STUDUY
PROREKTORILS

MOKSLO
PROREKTORIUS

STUDUY
DEPARTAMENTAS

MOKSLO
DEPARTAMENTAS

NACIONALINIS
INOVACLIY IR
VERSLO CENTRAS

STUDENTY
DEPARTAMENTAS

Fakultetai ir institutai

CHEMINES TECHNOLOGUIOS FAKULTETAS

ELEKTROS IR ELEKTRONIKOS FAKULTETAS

EKONOMIKOS IR VERSLO FAKULTETAS

STATYBOS IR ARCHITEKTUROS FAKULTETAS

MECHANIKOS INZINERLIOS IR
DIZAINO FAKULTETAS

SOCIALINILY, HUMANITARINIY MOKSLY IR
MENY FAKULTETAS

PANEVEZIO TECHNOLOGUY IR
VERSLO FAKULTETAS

INFORMATIKOS FAKULTETAS

MATEMATIKOS IR
'GAMTOS MOKSLL FAKULTETAS

TARPTAUTINIY
RYSIJ IR
PLETROS

PROREKTORIUS

TARPTAUTINIY
RYSIY
DEPARTAMENTAS

FINANSL)
DEPARTAMENTAS

INFORMACINIL
TECHNOLOGLLY
DEPARTAMENTAS

RINKODAROS
IR KOMUNIKACLIOS
DEPARTAMENTAS

STRATEGINIO
PLANAVIMO IR
KOKYBES
DEPARTAMENTAS

OKIO
DEPARTAMENTAS

ZMOGISKUIY
ISTEKLIY
DEPARTAMENTAS

APLINKOS INZINERLIOS INSTITUTAS

ARCHITEKTUROS IR STATYBOS INSTITUTAS.

PROF. K. BARSAUSKO ULTRAGARSO
MOKSLO INSTITUTAS

BIOMEDICININES INZINERLIOS INSTITUTAS

GYNYBOS TECHNOLOGUU INSTITUTAS

MAISTO INSTITUTAS

MECHATRONIKOS INSTITUTAS

MEDZIAG) MOKSLO INSTITUTAS

'METROLOGUIOS INSTITUTAS

SVEIKATOS TELEMATIKOS MOKSLO INSTITUTAS

4

VYKDOMASIS DIREKTORIUS

BIBLIOTEKA

PASLAUGL
DEPARTAMENTAS

Universitete veikia 9
fakultetai, 10 mokslo instituty,
Biblioteka; 14 administracijos
ir aptarnavimo padaliniy.

Personalas

Universitete  dirba 2548
darbuotojai, kurie uzima 2422
pareigybes (2014-12-31
duomenimis).

Studentai

10 895 studentai (i$ jy 352 —
doktorantai). Valstybés
finansuojamose vietose | ir 11
pakopos studijy programas
studijavo 6720 studentai ir 318
doktoranty (2014-10-01
duomenimis).



STRATEGINIAI TIKSLAI IR PROGRAMOS

STRATEGINIS TIKSLAS (01)

01. Rengti auksciausios kvalifikacijos specialistus, plétoti moksline
kompetencijq ir tenkinti Salies tikio poreikius naujiems
produktams ir technologijoms kurti, inovacijoms diegti

01.01 Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimas
ir mokslo plétojimas

Asignavimai:

i8 viso — 24.255 tukst. Eur

i$ jy darbo uzmokesciui — 15.188 tukst. Eur

01.02 Studenty rémimas
Asignavimai:

i§ viso 1.673 tukst. Eur

i$ jy darbo uzmokesciui — 0 Eur

ASIGNAVIMAI STRATEGINIAMS TIKSLAMS IR PROGRAMOMS IGYVENDINTI

2015 m. asignavimy pasiskirstymas pagal programas (tiikst.Eur)

O Auksciausios kvalifikacijos specialisty
rengimas ir mokslo plétojimas

E Studenty rémimas




ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
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1. STRATEGINIU TIKSLU IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS

VEIKLOS KONTEKSTAS

Kauno technologijos universitetas (jsteigtas 1922 m.) yra vienas didziausiy Lietuvos ir regiono
universitety, rengiantis didzigja Lietuvos technologijos ir gamtos moksly specialisty dalj, auksta mokslinj
lygi irodes pripazintais mokslo darbais, per pastaruosius 20 mety iSplétojes socialiniy, humanitariniy
moksly ir meny studijas, paskutiniaisiais metais ypa¢ sustiprings bendradarbiavima su lyderiaujanciais
uzsienio universitetais, jsiliejgs | tarptautinius tinklus, iSplétojes partnerystg su verslu ir pramone, Salies
tikio uzsakomuyjy darby ir tarptautiniy mokslo projekty vykdymo lyderis.

Universiteto strategija ir strateginis planas atitinka aukstosios mokyklos misija, Salies mokslo ir studijy
politikos dokumentus, Europos aukstojo mokslo erdvés ir Europos moksliniy tyrimy erdvés nuostatas.
Atsizvelgiant ] vidinius ir iSorinius pokyCius ir i$Stkius, nuosekliai vykdoma strateginiy tiksly
jgyvendinimo stebésena, tikslinimas, rezultaty vertinimas. Universiteto veikla planuojama ir sprendimai
priimami atsizvelgiant  strateginiy rodikliy analiz¢ ir lyginimg (angl. benchmarking) su kitomis Lietuvos ir
uzsienio auks$tojo mokslo institucijomis.

Universitetas sistemingai didina valdymo veiksminguma: i§ esmés pakito studijy programy valdymas,
idiegta nauja mokslo valdymo sistema mokslo programy (vidiniy klasteriy) pagrindu, reorganizuota
fakultety ir mokslo instituty struktira, diegiamas pilny kasSty finansy valdymo modelis, vis daugiau
socialiniy partneriy jtraukiami j Universiteto valdyma, sudaryta Verslo taryba. Atnaujinta mokslo
infrastruktiira, ,,Santakos® ir ,,Nemuno® sléniy programos atveria naujas galimybes mokslo ir verslo
bendradarbiavimui.

Universiteto valdymo tobulinimo kryptys siejamos su strateginiy tiksly jgyvendinimu. Pagrindinés jy:
Universiteto veiklos stebésenai reikalingos el. duomeny valdymo sistemos vystymas, vidinés
komunikacijos ir procesy valdymo tobulinimas, tarptautiniy akademiniy darbuotojy pritraukimo sistemos
vystymas, racionalus finansy ir kito turto valdymas.

Universitete vykdomos studijy programos apima visas $eSias studijy sritis (pagal Lietuvos studijy sriciy
klasifikacijg). Universiteto studijy sistema paremta studijy, mokslo ir eksperimentinés plétros vienove,
studijy tarptautiSkumu, tarpkryptiSkumu ir daugiadalykiskumu, sanglauda su pramone ir verslu, absolventy
jsidarbinimo sékme. Pastaraisiais metais Universitete diegiami nauji studijy akcentai: studijy programy
atvirumas, ] studentg ir siekiamus studijy rezultatus orientuotos studijos, kurios ugdo kirybiskuma,
versluma, globaly mastymg ir lyderystg, asmeninio bei profesinio tobulinimosi geb¢jima per visa asmens
karjera, tarptautinj mobiluma, ziniy kirimas ir glaudesnis moksliniy tyrimy, mokymo ir mokymosi visais
lygmenimis rysis. Universitetas yra pirmasis Lietuvoje jdieges studenty mentorystés sistema.

Universitete studenty, mokslininky ir déstytojy mainai vyksta pagal 380 dvisales ir daugiaSales sutartis su
daugiau nei 400 uzsienio aukstosiomis mokyklomis bei institucijomis pagal Erasmus+ programg (nuo 2014
m.) ir Kitais pagrindais; po 9 proc. kasmet didéja pagal LLP/Erasmus programa, dviSalius susitarimus
atvykstan¢iy mainy studenty ir praktikanty skaicius. Studenty i§ uzsienio santykiné dalis Universitete 2013
m. pasieké 5,2 proc. (2012 m. turéta 3,13 proc.). Universitete studijuoja studentai i§ daugiau nei 40 Saliy.

Mokymosi visg gyvenima galimybés Universitete plétojamos vertinant ir pripaZjstant neformaliuoju ir
savaiminiu biidu jgytus mokymosi pasiekimus ir vykdant neformaly mokyma.

Stojanciyjy ] universitetus Lietuvoje mazéja daugiau kaip po 2 tukst. asmeny kasmet, taciau priémimas |
KTU nemazéja dél Universiteto zinomumo, aktyvios rinkodaros Lietuvoje ir uZsienyje, tobulinamuy,
atnaujinamy ir ruoS$iamy uZzsienio kalba studijy programy. Universitetas kuria bendras studijy programas su
uzsienio ir Lietuvos universitetais, tobulina akademiniy darbuotojy ugdymo sistemg. Pagrindinés ateities
investicijos planuojamos studijy laboratorinei bazei gerinti, studenty savarankisko darbo zonoms plésti.

Universiteto moksliniy tyrimy ir eksperimentinés (socialines, kultiirinés) plétros veikla nukreipta j Salies ir
ES strateginius tikslus ir moksliniy tyrimy prioritetus. Universitete daugéja tarptautiniy publikacijy
tarptautiniy leidykly mokslo leidiniuose, pagal $j rodiklj tvirtai pirmaujama Lietuvoje, technologijos
moksly srityje. Universitetas yra vienas i$ lyderiy socialiniy ir fiziniy moksly srityse. Did¢ja nacionaliniy ir
tarptautiniy MTEP projekty skai¢ius ir pajamos. Tarp CESAER (Europos pazangiy inzineriniy studijy ir



moksliniy tyrimy mokykly konferencijos) nariy Universitetas vykdo daugiausia 7BP projekty, skirty
mazoms ir vidutinéms jmonéms vystyti. Aktyviai bendradarbiaujama su verslu ir pramone, auga pajamos i$
MTEP darby ir paslaugy (jos sudaro 18 proc. MTEP pajamy). Per vertinamajj laikotarpj jsteigtos 27
technologinés jmonegs.

Universitete vystoma tarptautiné doktorantiiros mokykla. IS 17 doktorantiiros studijy programy 2 yra
dvigubo laipsnio. Didéja disertacija laiku apgynusiy doktoranty dalis, doktorantai jdarbinami MTEP
projektuose.

Mokslo darbuotojy potencialas pagal amziaus grupes ir MTEPI kryptis dar gana netolygus, 1étai daugéja
MTEP projekty vadovy-lyderiy iki 45 m. amziaus. Universitetas siekia pakviesti daugiau tyréjy ir
doktoranty is kity Saliy, vysto dvigubo laipsnio / jungtines doktoranttros studijy programas, taciau bendry
publikacijy su kity Saliy tyréjais dar maza. Taip pat netolygiai pagal MTEPI kryptis did¢ja tarptautiniy
leidykly leidiniuose publikuoty tarptautiniy publikacijy skaic¢ius. Didesnio proverzio laukiama jsibégejus
,wSantakos® ir ,,Nemuno® sléniy veiklai.

Universiteto strateginiy partneriy tinklas pleciasi; Lietuvoje vis daugiau bendry veikly vyksta su Lietuvos
sveikatos moksly universitetu, Lietuvos energetikos institutu, Vytauto Didziojo Universitetu, Vilniaus
universitetu, uzsienyje — su Aalto (Suomija), Stanfordo, (JAV), Lundo (Svedija) universitetais, taip pat
Stanfordo tyrimy institutu (JAV), Suomijos technologijos centru VTT ir daugeliu kity.

Universitetas savo strateginiuose dokumentuose yra jtvirtings siekj ir pareiga plétoti savo veiklg ir
bendradarbiavimg su partneriais, Sviesti ir konsultuoti visuomene siekiant vertybiniy, ekonominiy,
aplinkosauginiy, socialiniy ir kultiriniy tiksly vienovés, darnigja raida ir ziniomis gristy aktualiy miesto,
regiono ir Salies tikio, socialinés ir kultirinés plétros problemy sprendimo. Vertinamuoju laikotarpiu
bendradarbiavimo sutar¢iy skaicius su socialiniais partneriais sieké 149. Kasmet jy pasiraSsoma vis daugiau
— 2013 m. pasirasytos 43 naujos bendradarbiavimo sutartys. Universitetas atliko apie 70 proc. visy
Lietuvos universitety vykdyty tikio subjekty uzsakomyjy moksliniy tyrimy. Technologiniy ir konsultaciniy
paslaugy jvairioms jmonéms ir vieSajam sektoriui suteikta vidutiniSkai po 7,5 miln. Lt per metus.
Universiteto paslaugy ir kompetencijy centrai pripazinti nacionaliniu ir tarptautiniu lygiu, jie atviri regiono
ir Salies verslui ir visuomenei. Universitetas pirmauja Lietuvoje diegdamas ir plétodamas darnios plétros
principus. Tyrimai darnaus vystymosi tematika sudaro beveik 10 proc. Universiteto mokslinés produkcijos.

Universiteto Vaiky universitetas, Jaunyjy kompiuterininky mokykla, Moksleiviy laboratorija ir kitos darbui
su moksleiviais skirtos vidaus organizacijos per metus pritraukia per 6,5 tukst. moksleiviy; kasmet
organizuojama 10 — 14 pavadinimy konkursy, kuriuose dalyvauja 2 — 2,5 tikst. moksleiviy. Siuo metu
KTU siiilo apie 300 neformaliojo Svietimo programy, veikia 24 studenty organizacijos. Greta Universiteto
veikia KTU gimnazija (uzima 2 vietg gimnazijy reitinge Lietuvoje), jsteigta KTU Vaizganto progimnazija,
KTU inzinerijos licéjus.

Poky¢iai, procesy tobulinimas yra paremti vidaus ir iSorés veiksniy ir riziky analize, tarptautine geraja
praktika. Materialiniy ir kity salygy sudarymas aktyvesnei Universiteto veiklai ir lyderio pozicijai siekti yra
visos Universiteto akademinés bendruomengs jsipareigojimas.



STRATEGINIS TIKSLAS (kodas 01)

RENGTI AUKSCIAUSIOS KVALIFIKACIJOS SPECIALISTUS, PLETOTI MOKSLINE
KOMPETENCIJA IR TENKINTI SALIES UKIO POREIKIUS NAUJIEMS
PRODUKTAMS IR TECHNOLOGIJOMS KURTI, INOVACIJOMS DIEGTI

Tikslas jgyvendina Universiteto statute nustatyta misijg ir valstybés uzsakyma.

Illrﬁ:;:’?;:,los Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato 2014 2015 2016 2017
kodas vienetas mety mety mety mety
Universitetui tenkanti | ir 11 pakopos pirmojo kurso
E-01-01 | valstybés finansuojamy viety Lietuvos universitety 18,89 19,5 20 20,5
studenty dalis, proc.
E-01-02 Studenty skaiéius 10856 11000 11200 11300
Publikacijos uzsienio leidykly tarptautiniuose
E-01-03 leidiniuose su citavimo indeksu vienam mokslininkui 0,7 0,75 0,75 0,78
per metus
E-01-04 MT_EP d_arbq ir paslaugy dalis universiteto biudzete (su 30 28 28 29
projektais), proc.
Universitetui tenkz_;mtill ir Il quopos .pirmojo Studenty skaicius
kurso valstybés finansuojamy viety
Lietuvos universitety studenty dalis, proc.
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[ STRATEGIN] TIKSLA IGYVENDINANCIOS PROGRAMOS |

Siam strateginiam tikslui jgyvendinti numatoma vykdyti 2 programas:

Auksciausios kvalifikacijos specialisty rengimo ir mokslo plétojimo programga ir Studenty
rémimo programa.

PROGRAMA 01.01. AUKSCIAUSIOS KVALIFIKACIJOS SPECIALISTU RENGIMAS IR
MOKSLO PLETOJIMAS

Igyvendinami planavimo dokumentai:
Mokslo ir studijy jstatymas, LR Vyriausybés 2012-04-25 nutarimas Nr.447 ,,D¢l Lietuvos Respublikos
2013-2015 mety preliminariy nacionalinio biudZeto pagrindiniy rodikliy*, KTU statutas.

Vertinimas:

Universiteto veiklos rezultatai vertinami nuolat: studijy programas vertina ir akredituoja Studijy
kokybés vertinimo centras, §iuo metu vyksta Svietimo ir mokslo ministerijos organizuojamas
institucinis vertinimas, finansine ir kitg veiklg nuolat tikrina Valstybés kontrolé. Universitetas vykdo
savo veiklos savianalizg, kasmet vieSai prieigai teikia rektoriaus ataskaita apie Universiteto metinés
veiklos rezultatus, savo veiklg ir jos rezultatus pristato Universiteto tinklalapyje.

Kasmet atsiskaitoma teikiant Universiteto biudZeto jvykdymo ir meting veiklos ataskaitas (Sios
ataskaitos teikiamos Universiteto tarybai).

Trukmé: Programa testing.

Vykdytojai:

Programa vykdo visi Universiteto struktiiriniai studijy ir mokslo padaliniai: 9 fakultetai, 10 mokslo
instituty. Vadovaudamiesi programos bendraisiais tikslais, uzdaviniais bei priemonémis ir
savarankiskai disponuodami jiems paskirtais Zmoniy ir materialiaisiais iStekliais, jie rengia savo veiklos
vieneriy mety veiklos planus bei nustatyta tvarka atsiskaito uz veiklos rezultatus. Jiems talkina
administracijos tarnybos ir skyriai, biblioteka.

Kita informacija:

Nustatyta studijy kaina valstybés finansuojamy viety studenty studijoms apmokeéti yra gana kukli, ypac
socialiniy ir humanitariniy moksly srityse. Jei ne Europos struktiiriniy fondy parama, skiriamy lésy
infrastrukttirai tobulinti ir palaikyti neuZtekty. Tam tikru mastu Universitetas savo uzdirbamomis
1éSomis prisideda prie valstybés finansuojamy studenty iSlaikymo. Studijy kaina jvertina tik minimalius
darbo uzmokescio ir kity iSlaidy poreikius bei teisés akty nustatyta minimalig déstytojy kvalifikacijg ir
sudeéti ir remiasi didesniu negu vidutiniSkai Europos Salyse studenty ir déstytojy skaiciaus santykiu.
Pagal iSlaidas moksliniams tyrimams Lietuva uZima vieng i§ Zemiausiy viety tarp Vidurio ir Europos
Saliy ir labai atsilieka nuo Europos Sajungos vidurkio.

Etaty skaicius: Numatoma finansuoti 1769 pareigybes.

Programos koordinatorius: Pranas Ziliukas, studijy prorektorius, tel. (8 37) 30 00 02
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2 lentelé. 2014-2017 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai

(tikst. Eur)

Tikslo,
uzdavinio,
priemonés

kodas

Tikslo, uzdavinio,
priemonés pavadinimas

Patvirtinti 2014 mety asignavimai

2015 mety asignavimai

Numatomi 2016 mety asignavimai

Numatomi 2017 mety asignavimai

i§ jy

iSlaidoms

i jy
darbo
uzmok
eséiui

turtui
isigyti

i$ viso
i$ viso

i$ viso

i§ jy

iSlaidoms
iS ju
darbo
uzmoke
séiui

i8 viso

turtui
isigyti

i$ju

iSlaidoms
i jy
darbo
uzmoke
séiui

turtui
isigyti

i$ viso
i$ viso

i$ju

iSlaidoms

i jy
darbo
uzmok
eséiui

turtui
isigyti

i§ viso
i§ viso

Tarpinstituc
inio veiklos
plano
kodas,
Vyriausybé
s prioriteto
kodas

01.01.01

Tikslas:

Rengti auks¢iausios
kvalifikacijos
specialistus

10404 | 10404 7710

10888

10888 7970

10888 | 10888 7970

10888 10888 7970

13

01.01.01.01

Uzdavinys:
Uztikrinti studijy
infrastruktiiros
padaliniy veikla

10404 | 10404 7710

10888

10888 7970

10888 10888 7970

10888 10888 7970

Priemonés:

01.01.01.01.01

Vykdyti studijy procesa
akademiniuose
padaliniuose

10404 | 10404 7710

10888

10888 7970

10888 | 10888 7970

10888 10888 7970

01.01.02

Tikslas:
Plétoti mokslinius ir
taikomuosius tyrimus

2433 2433 1189

2310

2310 1236

2310 2310 1236

2310 2310 1236

01.01.02.01

Uzdavinys:
Uztikrinti mokslo
infrastruktiiros
padaliniy veikla

2433 2433 1189

2310

2310 1236

2310 2310 1236

2310 2310 1236

Priemonés:

01.01.02.01.01

Vykdyti moksling veikla
akademiniuose
padaliniuose

2433 2433 1189

2310

2310 1236

2310 2310 1236

2310 2310 1236

01.01.03

Tikslas:

Uztikrinti Universiteto
administracines ir
ukines funkcijas

10016 9958 5473 58

10554

10525 5982

29

10670 | 10525 5982 145

10670 10525 5982 145

01.01.03.01

Uzdavinys:
Tenkinti bendruosius
Universiteto poreikius

10016 9958 5473 58

10554

10525 5982

29

10670 10525 5982 145

10670 10525 5982 145

Priemonés:

01.01.03.01.01

Uztikrinti Universiteto
administravimo procesus
ir infrastrukttros
funkcionavima

10016 9958 5473 58

10554

10525 5982

29

10670 | 10525 5982 145

10670 10525 5982 145

01.01.04

Tikslas:
Uztikrinti KTU
Gimnazijos
funkcionavima

494 494

503

503

503 503

503 503

01.01.04.01

Uzdavinys:
Palaikyti KTU
Gimnazijos veiklas

494 494

503

503

503 503

503 503

11




Priemongés:
0101040101 | orikrind K10 494 | 494 503 | 503 503 | 503 503 503
imnazijos veikla
;sr;’;sr"ax;%“““m“ 23347 | 23289 | 14372 58 24255 | 24226 | 15188 29 24371 | 24226 | 15188 | 145 | 24371 | 24226 | 15188 | 145
I§ juy pagal finansavimo
Saltinius:
1. Lietuvos Respublikos | pa3)7 | 53089 | 14372 | 58 | 24255 | 24226 | 15188 | 20 | 24371 | 24226 | 15188 | 145 | 24371 | 24226 | 15188 | 145
valstybés biudzetas
i§ jo:
1.1. bendrojo 23347 23289 14372 58 24255 24226 15188 29 24371 24226 15188 145 24371 24226 15188 145
finansavimo 1éSos
1.2. ES ir kitos
tarptautinés finansinés
paramos léSos
1.3. specialiyjy
programy lésos ir
pajamy jmokos
2. Kiti Saltiniai
3 lentelé. Programos tikslai, uZzdaviniai, vertinimo kriterijai ir ju reikSmés
Vertinimo Vertinimo Kriterijy reik§meés
kriterijaus Tiksly, uZdaviniy, vertinimo Kriteriju pavadinimai ir mato vienetai 2014 2015 2016 2017
kodas mety mety mety mety
1 tikslas. Rengti auksc¢iausios kvalifikacijos specialistus.
R-01-01-01 Valstybés finansuojamy 1-0s, 2-0s ir 3-Cios pakopy studenty skaicius 7038 7300 7300 7300
1 tikslo 1 uzdavinys. UZtikrinti studijy infrastruktiiros padaliniy veikla.
P-01-01-01-01 | Absolventy ir priimty studijuoti studenty santykis 0,80 0,80 0,80 0,8
P-01-01-01-02 | Studijy programy, vykdomy uzsienio kalbomis, skaicius 52 52 52 52
P-01-01-01-03 | ISvykstanciy dalinéms studijoms ir praktikoms studenty skaicius 245 280 290 290
P-01-01-01-04 | Maksimaliam laikotarpiui akredituoty studijy programy santykin¢ dalis 0,7 0,8 0,8 0,8
P-01-01-01-05 | Mokslo laipsnj turin¢iy déstytojy santykiné dalis, proc. 75 75 75 75
2 tikslas. Plétoti mokslinius ir taikomuosius tyrimus.
R-01-02-01 Publikacijy tarptautiniuose leidiniuose skai¢ius 482 482 480 540
R-01-02-02 Publikacijy uzsienio leidykly tarptautiniuose leidiniuose skai¢ius 303 303 310 320
2 tikslo 1 uzdavinys. UZtikrinti mokslo infrastruktiiros padaliniy veikla.
P-01-02-01-01 | Nacionaliniy mokslo projekty skaiius 125 105 110 110
3 tikslas. Uztikrinti Universiteto administracines ir iikines funkcijas.
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R-01-03-01 Lésy, skirty administravimui ir @ikiui, santykiné dalis visy Universitetui skirty valstybés biudZeto asignavimy atzvilgiu 0,3 0,3 0,27 0,27
3 tikslo 1 uzdavinys. Tenkinti bendruosius universiteto poreikius
P-01-03-01-01 | Santykinés administravimo i§laidos 0,05 0,05 0,05 0,05
4 tikslas. Uztikrinti KTU Gimnazijos funkcionavima.
R-01-04-01 1. KTU Gimnazijos nacionalinis reitingas. 2 2 2 1
4 tikslo 1 uzdavinys. Palaikyti KTU Gimnazijos veiklas
P-01-04-01-01 | 1. Abiturienty laikomy valstybiniy brandos egzaminy jvertinimy vidurkis. 87 87 87 87
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SUVESTINE INFORMACIJA

4 lentelé. 2015 mety pareigybiy skaicius

Pareigybiy skaiCius
institucijos / jstaigos kity padaliniy vadovai ir | specialistai / pareigiinai, neturintys Ilaidos darb
Eil. L - vadovai ir pavaduotojai pavaduotojai pavaldziy asmeny, ir kiti > 1408 dardo
Nr Institucijos / istaigos pavadinimas d " . i§ jy valstybés uzmokesciui,
' i§ viso e —
- i$ jy valstybes | .. . i$ jy valstybés - i§ jy valstybeés tarnautojal tukst. Eur
i§ viso e i§ viso e i§ viso e
tarnautojal tarnautojal tarnautojal
1. Kauno technologijos universitetas 4 40 1725 1769 15188,0
Kiti biudzeto 1éSas gaunantys
subjektai*
I§ viso pareigybiy 4 40 1725 1769
I8 viso iSlaidy darbo uzmokes¢iui, tikst. Eur 116 668 14404 15188,0
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Diagramose pateikiami rezultato ir produkto vertinimo kriterijy planavimo ir stebésenos

rodikliai.

Valstybés finansuojamy 1-0s, 2-0s ir 3-
¢ios pakopy studenty skaicius

7750

7500

7250

7000

6750

6500
2013 2014 2015 2016 2017

Absolventy ir priimty studijuoti studenty
santykis

0,95
0,9
0,85
0,8
0,75
0,7
0,65

0,6
2013 2014 2015 2016 2017

Studijy programy, vykdomy uzsienio
kalbomis, skai€ius

2013 2014 2015 2016 2017

ISvykstanciy dalinéms studijoms ir
praktikoms studenty skaicius

300

280

260

240

220

200
2013 2014 2015 2016 2017

Maksimaliam laikotarpiui akredituoty studijy
programy santykine dalis

2013 2014 2015 2016 2017

Mokslo laipsnj turin¢iy déstytojy santykine
dalis, proc.
100

90

80

70

60

50

2013 2014 2015 2016 2017




Publikacijy tarptautiniuose leidiniuose
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KTU Gimnazijos nacionalinis reitingas
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Abiturienty laikomy valstybiniy brandos
egzaminy jvertinimy vidurkis
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PROGRAMA 01.02. STUDENTU REMIMAS

Igyvendinami planavimo dokumentai:
Mokslo ir studijy jstatymas, LR Vyriausybés 2008-2012 mety programa, KTU statutas, Universiteto
stipendijy skyrimo nuostatai.

Vertinimas:
Kasmet atsiskaitoma teikiant Universiteto biudzeto jvykdymo ir meting veiklos ataskaitas.

Trukmé: Programa testine.

Vykdytojai:
Fakultety administracija, Studenty atstovybé, Studenty reikaly departamentas, Finansy
departamentas.

Kita informacija:
Sios programos finansavimas visiskai priklauso nuo valstybés vykdomos politikos, t. y. Seimo ir
Vyriausybés sprendimy, taip pat Svietimo ir mokslo ministro jsakymu nustatomos studijy kainos.

| Programos koordinatorius: | Asta Pundziené, mokslo prorektoré, tel. (8 37) 30 00 03
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2 lentelé. 2014-2017 mety programos tikslai, uzdaviniai, priemonés ir asignavimai
(takst. Eur)

Patvirtinti 2014 mety asignavimai 2015 mety asignavimai Numatomi 2016 mety asignavimai Numatomi 2017mety asignavimai Tarpinstitucinio

Tikslo,
uzdavinio,
priemonés

kodas

Tikslo,
uzdavinio,
priemonés

pavadinimas

i$ viso

iSjy

i§laidoms

18
Viso

i§ jy darbo
uzmokeséiui

turtui
isigyti

i8
Viso

iSjy

iSlaidoms

1S
Viso

i§ jy darbo
uzmokeséiui

turtui
isigyti

i$
Viso

i8S jy

iSlaidoms

1S
Viso

i§ jy darbo
uzmokesciui

turtui
isigyti

i$
Viso

i$ju

i$laidoms

i
Viso

i§ jy darbo
uzmokeséiui

turtui
isigyti

veiklos plano
kodas,
Vyriausybeés
prioriteto kodas

01.02.01

Tikslas:
Remti I-11
studijy
pakopos
studenty
studijas per
stipendiju
sistema

529

529

652

652

652

652

652

652

13

01.02.01.01

Uzdavinys:
UzZtikrinti
studenty

stipendiju
mokéjima

529

529

652

652

652

652

652

652

Priemonés:

01.02.01.01.01

Mokeéti
studentams
skatinamasias
stipendijas

529

529

652

652

652

652

652

652

01.02.02

Tikslas:
Remti
doktoranty
studijas

1070

1070

1021

1021

1021

1021

1021

1021

01.02.02.01

Uzdavinys:
Uztikrinti
doktoranty
stipendijy
mokéjimg ir
sudaryti
salygas rengti
daktaro
disertacijas

1070

1070

1021

1021

1021

1021

1021

1021

Priemonés:

01.02.02.01.01

Mokeéti
stipendijas
doktorantams ir
sudaryti salygas
rengti daktaro
disertacijas

1070

1070

1021

1021

1021

1021

1021

1021

IS viso
asignavimy
programai

1070

1070

1673

1673

1673

1673

1673

1673

I8 ju pagal
finansavimo
Saltinius:

1. Lietuvos
Respublikos

1599

1599

1673

1673

1673

1673

1673

1673
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valstybés
biudzetas

i§ jo: 1599 1599
1.1. bendrojo
finansavimo
1é30s

1673 | 1673 1673 | 1673 1673 | 1673

1.2. ES ir kitos
tarptautinés
finansinés
paramos léSos

1.3. specialiyjy
programy 1éSos
ir pajamy
imokos

2. Kiti Saltiniai

3 lentelé. Programos tikslai, uZdaviniai, vertinimo Kriterijai ir jy reikSmés

Vertinimo Vertinimo Kriterijy reik§meés
kriterijaus Tiksly, uZdaviniy, vertinimo kriterijy pavadinimai ir mato vienetai 5014 5015 5016 2017
kodas mety mety mety mety
1 tikslas. Remti I-11 studijuy pakopos studenty studijas per stipendijy sistema
R-02-01-01 1. Valstybés finansuojamy studenty, gaunanciy stipendijas pagal studijy rezultatus, studijy svertinis vidurkis. 8,98 9,1 9,2 9,4
1 tikslo 1 uzdavinys. UZtikrinti studenty stipendiju mokéjimag
P-02-01-01-01 | Skatinamasias stipendijas gaunanciy studenty santykinis skaicius 0,078 0,10 0,10 0,10
P-02-01-01-02 | Vienkartines stipendijas gaunanciy studenty santykinis skaicius 0,09 0,09 0,10 0,10
2 tikslas. Remti doktoranty studijas
R-02-02-01 Laiku apgynusiyjy daktaro disertacijas skaiCius 35 40 40 40
2 tikslo 1 uzdavinys. UZtikrinti doktoranty stipendijy mokéjima ir sudaryti salygas rengti daktaro disertacijas.
P-02-02-01-01 | Doktoranty, gaunanéiy stipendijas pagal doktorantiiros rezultatus, santykinis skaicius. 0,96 0,92 0,95 0,95
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Diagramose pateikiami rezultato ir produkto vertinimo kriterijy planavimo ir stebésenos rodikliai.
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